
  ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО МОТИВАЦИИ ПРОФСОЮЗНОГО ЧЛЕНСТВА 

ДЛЯ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

1. Ежегодный анализ состояния профсоюзного членства в первичной 

профсоюзной организации. 

2. В целях защиты членов профсоюза практиковать проведение проверок  в 

ОУ   соблюдения действующего трудового законодательства и условий 

коллективного договора, добиваться ликвидации выявленных в ходе 

проверок нарушений. 

3. Разработка и включение в коллективный договор разделов «Права и 

льготы члена профсоюза». 

4. Участие в смотрах-конкурсах, проводимых городской (областной) 

организацией Профсоюза: 

- на лучшую первичную профсоюзную организацию по представительству и 

защите социально-трудовых прав и интересов членов профсоюза; 

- на лучшую наглядную агитацию по освещению деятельности первичной 

профсоюзной организации; 

- на лучшую первичную организацию по росту рядов членов профсоюза. 

5. Ходатайствовать о награждении членов профсоюза  ведомственными 

знаками отличия, министерскими, областными и профсоюзными наградами. 

6. Введение в практику работы первичной профсоюзной организаций выдачи  

займов КПК «Доверие» членам профсоюза. 

7. Оформление наглядной агитации в первичной профсоюзной организации. 

8. Проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий для 

молодежи агитационно-пропагандистского характера. 

9. Организация обучения профсоюзного актива. 

10. Организация подписки на  газету «Мой Профсоюз». 

11. Распространение «Информационного листка (бюллетеня)» районной 

организации профсоюза. 

12. Организация торжественного вручения профсоюзных билетов вновь 

принятым членам профсоюза. Обязательное ознакомление их с Уставом 

Профсоюза и современным состоянием отраслевого профсоюзного 

движения. 

13. Организация, проведение и участие в  акциях отраслевого Профсоюза, 

областного объединения организаций профсоюза, обеспечение их поддержки 

всеми работающими с целью привлечения внимания к деятельности 

профсоюза. 

14. Использование юбилейных и памятных дат ОУ, отраслевого Профсоюза 

для пропаганды роли и значения Профсоюза в жизни трудового коллектива. 

15. Обеспечение членов профсоюза льготным санаторно-курортным 

лечением. 

16.Организация  для членов профсоюза поездок по культурно-

просветительским программам. 

17. Организация в первичной профсоюзной организации консультаций для 

членов профсоюза по вопросам трудового законодательства и охраны труда 

силами работников вышестоящих профсоюзных органов. 

18. Защита интересов членов профсоюза в судебных органах. 


